STATUT NIEPUBLICZNEGO ZtOBKA ,,BLISKOSCIOWY KLUB MALUCHA PRZYTULISIE”
W RADOMIU
§1. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Nazwa: Klub Malucha ,,Przytulisie”- dalej: Ztobek.
2. Siedziba ztobka:
3. Dane organu prowadzgcego: ,,MAGO” Magdalena Gospodarczyk, Rogowa 52, 26-625 Wolanéw
4. Osobg zarzgdzajgca Ztobkiem jest Dyrektor.
§2. PODSTAWA PRAWNA DZIAtANIA ZtOBKA

1. Ztobek dziata na podstawie nastepujgcych regulacji prawnych: Prowadzenie klubu dzieciecego, jest
dziatalnoscig regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2010 r. Nr 220, poz. 1447, Nr 239 poz. 1593) i wymaga wpisu do rejestru
7tobkéw i klubow dzieciecych.

2. Ztobek jest placdwka niepubliczng, dziatajacg na podstawie obowigzujgcego Regulaminu i Statutu.
§3. CELE | ZADANIA KLUBU

1. Celem Ztobka jest utatwienie rodzicom zamieszkujagcym gmine Wolandw i okolice, powrotu do
pracy zawodowej poprzez zapewnienie opieki nad dzie¢mi.

2. Cele i zadania Ztobka realizowane s3 poprzez:

- zapewnienie dziecku odpowiedniej opieki pielegnacyjnej i edukacyjnej z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

- zapewnienie bezpiecznej i mitej atmosfery oraz stworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju
podopiecznych;

- wspomaganie dzieci w ich indywidualnym rozwoju intelektualnym, emocjonalnym oraz sprawnosci
manualnych niezbednych w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji, w mysl idei Rodzicielstwa
Bliskosci;

- ukierunkowanie dziecka na prawidtowe relacje ze sSrodowiskiem spoteczno-kulturowym i
przyrodniczym;

- prowadzenie zaje¢ opiekuniczo — wychowawczych i edukacyjnych (w tym bajko terapii i zajec
integracji sensorycznej) uwzgledniajgcych rozwdéj psychoruchowy dziecka, wtasciwy dla jego rozwoju;

- prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacyjnymi z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka, z elementami pedagogiki Montessori i pedagogiki Froebla;

- wprowadzanie dzieci w Swiat wartosci estetycznych poprzez rozwijanie umiejetnosci wypowiadania
sie w formie muzycznej, plastycznej, teatralnej;



- budowanie relacji miedzy personelem klubu dzieciecego, a rodzicami (opiekunami prawnymi)
oparte na zaufaniu, wzajemnym szacunku, odpowiedzialnosci za dobro dzieci i wspdtpracy;

- tworzenie miejsca przyjaznego dziecku, petne mitosci, troski, zrozumienia dla jego potrzeb, obaw i
lekéw oraz zapewniajgce mu bezwzgledng pomoc w kazdej sytuacji;

- ksztattowanie w dzieciach odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w
nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego radzenia sobie z niepowodzeniami i
stresem zwigzanym z roztgka z rodzicami;

- budowanie systemu wartosci, w tym wychowywania dzieci, tak zeby lepiej orientowaty sie, co jest
dobre, a co zte;

- ksztattowania pierwszych postaw spotecznych wspétdziatania w zespole réwiesnikéw, budzenia i
rozwijania uczué przywigzania, zyczliwosci i empatii, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach z
dzie¢mi i dorostymi;

- budowanie wiezi miedzy opiekunami klubu dzieciecego, a dzie¢mi poprzez przytulanie, rozmowy,
bycie ,z” i ,,0bok” dziecka;

- troske o stan zdrowia i prawidtowy rozwdj fizyczny zapewniajgc dzieciom wtasciwg opieke,
wyrabiajgc prawidtowe nawyki higieniczne oraz prowadzac zajecia ogdlnorozwojowe;

- zaspokajanie potrzeb dziecka zwigzanych z zabawag, ruchem na powietrzu, snem, prawidfowym
zywieniem, higieng;

- troske o rozwdj umystowy dziecka, rozwijanie myslenia i mowy poprzez zaznajamianie z
otaczajgcym Swiatem i przyroda;

- rozwijanie wyobrazni i umiejetnosci manualnych dziecka poprzez rézne formy dziatalnosci
plastyczno — technicznej, w tym zajec sensorycznych i arteterapii;

- wprowadzanie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania sie
poprzez muzyke, ruch oraz sztuki plastyczne;

- wspotdziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) poprzez udzielanie rzetelnej informacji o
postepach, trudnosciach i zachowaniu dziecka.

§4 . PODSTAWOWE FORMY DYDAKTYCZNO — WYCHOWAW(CZE
1. W Ztobku realizowane sg m.in.:
- Zajecia muzyczne,
- Warsztaty plastyczne,
- Zajecia jezykowe (angielski)
- Zajecia sensoryczne
- Zajecia gordonowskie
- Zajecia na powietrzu

- Dogoterapia



- Bajkoterapia
§5. BEZPIECZENSTWO W ZtOBKU

1. W Ztobku zajecia prowadzone s3 dla grupy max. 30 dzieci pod opieka wykwalifikowanych
opiekundéw. Na jednego opiekuna przypada max. 8 dzieci.

l1a. Ztobek dopuszcza przyjecie powyzej 30 dzieci, w warunkach zmianowych (do 5 godzin pobytu),
pod warunkiem iz w ciggu dnia w Ztobku bedzie obecnych max. 30 dzieci.

2. W Ztobku moze zostaé zatrudniona pomoc, ktéra wspdtdziata z opiekunem/opiekunkg w zakresie
opieki nad dzie¢mi, a takze Wolontariusz.

3. Ztobek zapewnia bezpieczenstwo dziecku podczas jego pobytu na terenie placéwki.

4. Podczas pobytu na zewnatrz, zajecia odbywajg sie na terenie bezpiecznym, zamknietym, a dzieci
korzystajg ze sprzetu przystosowanego do ich wieku.

5. Dziecko musi by¢ przyprowadzane do Ztobka przez rodzicéw badz opiekunéw prawnych lub tez przez
osobe przez nich upowazniong pisemng zgoda — osoba musi zapewni¢ dziecku petne bezpieczenstwo.

6. Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci przedstawia Regulamin Klubu oraz Procedury
Ochrony Matoletnich

7. W Ztobku zabrania sie podawania farmaceutykéw oraz stosowania jakichkolwiek zabiegéw lekarskich
za wyjagtkiem sytuacji nagtych bezposrednio ratujgcych zycie dziecka.

8. W sytuacji pogorszenia sie stanu dziecka, rodzice zostajg natychmiast poinformowani przez opiekuna i
zobowigzani do natychmiastowego odbioru dziecka ze Ztobka.

9. W sytuacjach nagtych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem rodzicow.
§6. ORGANIZACJA ZLtOBKA | ZASADY PRZYJMOWANIA DZIECI

1. Ztobek funkcjonuje caty rok za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych
wynikajgcych z organizacji ztobka:

- 2 tygodnie w okresie letnim: czerwiec-lipiec (ogtaszane na min. 60 dni przed ich rozpoczeciem),
- 1 tydzien ferii ziimowych,

- tzw. ,, dtugie weekendy”, czyli piagtki nastepujace po dniu ustawowo wolnym lub poniedziatki przed
dniem ustawowo wolnym;

- 23 grudnia, 27 grudnia do 1 stycznia oraz pigtek przed swietami Wielkanocnymi.

1a. Ztobek zastrzega sobie prawo do wprowadzenia dodatkowych dni wolnych wynikajgcych z
niespodziewanych zdarzen technicznych/awarii celem ich niezwtocznego naprawienia.

1b. Dni wolne zaznaczane sg w kalendarzu w dzienniku elektronicznym, do ktérego Rodzic/Opiekun
prawny ma dostep.

2. Ztobek czynny jest codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 07:00 do 17:00.

3. Ztobek przyjmuje dzieci w wieku 1 — 3 lat. W uzasadnionych przypadkach, np. poprzez
przedstawienie zaswiadczenia o nieprzyjeciu dziecka do przedszkola — réwniez 4 latki.



4. Podstawowg jednostkg organizacyjng ztobka jest grupa. Grupa moze liczy¢ max. 17 dzieci
przebywajgcych do 5 godzin w ciggu dnia lub max. 15 dzieci przebywajgcych powyzej 5 godzin
dziennie.

4a. Ztobek moze stworzy¢ max. 2 grupy
5. W ciggu roku przyjmuje sie dzieci w miare wolnych miejsc w Ztobku.

6.Podstawg zgtoszenia dziecka do Ztobka jest wypetnienie ,,Formularza Zgtoszeniowego”, zapoznanie
sie rodzicow ze Statutem i Regulaminami placéwki, podpisanie ,Umowy Swiadczenia ustug przez
Bliskosciowy Ztobek Przytulisie” oraz uiszczenie opfaty wpisowe;j.

7. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku dyrektor ztobka moze przyjgé na miejsce tego
dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

8. Na wniosek rodzicow, dyrektor moze przyjgé dziecko, u ktérego podejrzewa sie lub stwierdzono
nieprawidtowosci rozwojowe, w szczegdlnosci zaburzenia natury emocjonalno-poznawczej,
integracji sensorycznej czy z podejrzeniem spektrum.

8a.. W przypadku przyjecia dziecka z podejrzeniem zaburzen rozwojowych, ztobek nie ma obowigzku
prowadzenia indywidualnej terapii dziecka. Dostosuje jednak zajecia grupowe, do zalecen lekarskich,
aby wspomoéc rozwdj dziecka i podejmowane przez rodzicéw terapie indywidualne.

9. Ztobek zapewnia dzieciom w ciggu dnia wyzywienie w postaci $niadania, obiadu i podwieczorku
oraz napoje ciepte i zimne. Wyzywienie realizowane jest w postaci cateringu, dostarczanego przez
zewnetrzng firme cateringowa w konsultacji z dietetykiem i rozdzielana w placéwce na naczynia
wielokrotnego uzytku.

0. Optata za wyzywienie jest pobierana z géry jako iloczyn stawki zywieniowej dziennej okreslonej w
Regulaminie Uiszczania Optat i ilosci dni w miesigcu wytgczajgc weekendy i dni wolne okreslone w §6
pkt.1.

10a. Stawka dzienna jest odliczana w przypadku nieobecnosci dziecka, pod warunkiem zgtoszenia
nieobecnosci dziecka do godziny 7:00 w dniu nieobecnosci.

11. Optata za pobyt dziecka w ztobku i optata za zajecia dodatkowe sg optatami statymi, ptatnymi
comiesiecznie, bez wzgledu na frekwencje dziecka.

12. Szczegdtowq organizacje pracy i opieki nad dzie¢mi w danym roku okresla ,,Regulamin
Bliskosciowego Ztobka Przytulisie” oraz ,,Procedury Ochrony Matoletnich”.

§8. OPIEKUNOWIE/OPIEKUNKI | INNI PRACOWNICY/E ZtOBKA
1. W Ztobku zatrudnia sie osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje.

2. Opiekunowie/Opiekunki odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczerstwo dzieci. Naczelng zasada
ich pracy jest podmiotowe traktowanie dziecka, poszanowanie godnosci podopiecznych oraz
kierowanie sie ich dobrem.

3. Opiekunowie/Opiekunki sumiennie planujg, prowadzg i dokumentujg wtasng prace dydaktyczno —
wychowawczg, stosujg twodrcze i nowatorskie metody wychowania, opierajac sie na gtdwnych
zasadach Rodzicielstwa Bliskosci oraz wigczajgc elementy wychowania wg Marii Montessori i
Friedrich’a Froebla.



4. Opiekunowie/Opiekunki otaczajg kazde z dzieci indywidualng opiekg i $cisle wspdtpracuja z
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w sprawach wychowania i nauczania oraz na biezgco
informujg ich o rozwoju dziecka, jego postepach i zachowaniu.

§9. PRAWA DZIECKA W ZtOBKU
1. Do ztobka uczeszczajg dzieci w wieku 1— 3 lat
2. Dzieci w Klubie majg prawo do:
- podmiotowego traktowania i poszanowania godnosci osobistej,
- akceptacji, takimi jakimi sg,
- snu i wypoczynku, jesli s zmeczone,
- spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuja,
- zdrowego zywienia,

- ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychiczne;j.

§ 10. WSPOtPRACA Z RODZICAMI
1. Rodzice/Opiekunowie Prawni majg prawo do:
- wyrazania i przekazywania Dyrektorowi opinii na temat pracy Ztobka
- uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;
- udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w Ztobku
- pobytu z dzieckiem podczas adaptacji wedtug planu ustalonego przez Dyrektora Ztobka
2. Rodzice/Opiekunowie Prawni majg obowigzek:
- podpisa¢ umowe Swiadczenia ustug
- regularnie i terminowo uiszcza¢ odptatno$é za pobyt dziecka w Ztobku
- odbiera¢ dzieci w godzinach okreslonych w umowie

- korzystaé z aplikacji ,,inso” po otrzymaniu dostepu generowanego przez Dyrektora Ztobka, w
szczegolnosci zgtaszac nieobecnos¢ do godziny 7:15

- informowac¢ opiekuna/opiekunke o pézniejszym przyprowadzaniu dziecka do Ztobka
- zapewnic¢ Dziecku artykuty osobiste, tzw. Wyprawke okreslong w Regulaminie
- uzupetniaé zuzyte artykuty higieniczne (pieluchy, chusteczki, krem, itp.)

- znac i przestrzega¢ postanowien Statutu, Regulaminu i innych regulacji obowigzujgcych uczestnikow
Ztobka

- przyprowadza¢ do Ztobka dzieci zdrowe bez koniecznoéci podawania w Ztobku jakichkolwiek lekéw
(w Ztobku nie podaje sie zadnych lekéw);



- zgtaszac opiekunowi/opiekunce niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie niepokojgce
objawy w jego zachowaniu, majgce wptyw na funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne wydarzenia
rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);

- uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez Ztobek
- bezzwtocznie zgtaszaé Dyrektorowi w grupie o wszelkich zmianach danych teleadresowych
- informowac telefonicznie lub osobiécie Dyrektora Ztobka o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka

- dostarczy¢ do Ztobka informacje potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia dziecka po przebytej
chorobie zakaznej, pozwalajacy na pobyt dziecka w Ztobka

- kontrolowaé, co dziecko zabiera do i ze Ztobka

3. Rodzice/Opiekunowie Prawni oraz opiekunowie/opiekunki wspoétdziatajg ze sobg w sprawach
wychowania i opieki wedtug zasad ujetych w Ztobku

§ 11. ZASADY BEZPIECZNEGO POBYTU DZIECKA W ZtOBKU

1. Osoba przyprowadzajaca dziecko do Ztobka obowigzana jest rozebra¢ je w szatni i osobiécie
przekazac opiekunowi/opiekunce

2. Opiekun/opiekunka nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicéw przed wejsciem do Ztobka, w szatni, przed zamknietymi drzwiami
wejsciowymi, na placu zabaw lub posesji Ztobka.

3. Do Klubu przyprowadza sie dzieci zdrowe, nie powinno przyprowadzac sie dzieci przeziebionych,
zakatarzonych, wymiotujacych i z objawami innych chordb.

4. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, opiekun/opiekunka ma prawo
7adac zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do
Ztobka przez czas trwania przeszkody dotyczacej przyjecia dziecka do Ztobka

5. Ubran dziecka nie wolno spinac¢ agrafkami ani szpilkami.

6. Po odebraniu dziecka przez rodzica/opiekuna prawnego nie zezwala sie na poruszanie sie dziecka
po terenie Ztobka bez opieki.

7. W chwili odebrania Dziecka przez rodzica/opiekuna prawnego/osobe upowazniong Ztobek zostaje
zwolniony z odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo Dziecka.

7. Zabrania sie pozostawiania wézkéw, rowerkdw, motoréw na terenie Ztobka bez nadzoru.
§ 12. ZASADY ODBIERANIA DZIECI Z KLUBU

1. Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dzieci przez inne osoby doroste, zdolne do podejmowania
czynnosci prawnych, upowaznione na pismie przez rodzicéw. Upowaznienie moze by¢é w kazdej chwili
odwotane. Upowaznienie wystawia co najmniej jeden rodzic/opiekun prawny dziecka na pismie z
wiasnorecznym podpisem. Upowaznienie wystawiane jest na wzorze obowigzujagcym w Klubie.

2. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadac przy sobie dokument
tozsamosci i na zgdanie opiekuna/opiekunki go okazaé. W sytuacjach budzgcych watpliwosci
opiekun/opiekunka kontaktuje sie z rodzicami.



3. Rodzice przejmujg odpowiedzialnos$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z placowki
przez upowazniong przez nich osobe.

4. Opiekun/opiekunka moze odmdwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgcej
odebraé dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewnié dziecku bezpieczenstwa (osoba
pod wptywem alkoholu, sSrodkéw odurzajgcych lub w wyraznie ztym samopoczuciu).

4. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny ustalonej w umowie, rodzic
zobowigzany jest powiadomié telefonicznie Opiekunke lub Dyrektora Ztobka o spéznieniu.

5. W przypadku braku powiadomienia o spdznieniu ze strony rodzicdw/ prawnych opiekunéw
Opiekunka/Dyrektor Ztobka zobowigzany jest skontaktowad sie telefonicznie z rodzicami i
powiadomi¢ o zaistniatym fakcie.

6. Gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu
rodzicow/prawnych opiekunéw, Opiekunka/Dyrektor Ztobka oczekuje z dzieckiem 0,5 godziny. Po
uptywie tego czasu Opiekunka/Dyrektor Ztobka powiadamia najblizszy komisariat policji o
niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami.

7. Zyczenie rodzicéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢
poswiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sgdowe.

§ 13 . POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Wszelkie sprawy sporne zaistniate w placdwce rozwigzywane sg wewnatrz Ztobka, z zachowaniem
drogi stuzbowej rodzic/prawny opiekun/ wychowawca-Organ prowadzacy.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem 02.01.2025 r.



